
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒) ทบทวนคร้ังที่ ๑        บทที่  ๔  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์  หน้าท่ี  ๑๑๒ 

บทที่  ๔ 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร ์
ยุทธศาสตร์ ( Strategy ) 

ยุทธศาสตร์ที่  ๑.  พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานแบบบูรณาการเพื่อมุ่งสู่การเป็น “เมืองน่าอยู่   
                       น่าลงทุน” และบริการสาธารณะครอบคลุม ทั่วถึง 
ยุทธศาสตร์ที่  ๒.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและส่งเสริมการเกษตร 
ยุทธศาสตร์ที่  ๓.  พัฒนาต าบลให้เป็นเมืองแห่งสังคม คุณภาพชีวิตที่ดี มีความเข้มแข็งภาค 
                       ประชาชนสมานฉันท์ในท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่  ๔.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ยุทธศาสตร์ที่  ๕.  พัฒนาศักยภาพต าบลเพื่อก้าวไปสู่ต าบลแห่งการเรียนรู้  และก้าวทันเทคโนโลยี 
ยุทธศาสตร์ที่  ๖.  พัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ที่  ๗.  พัฒนาองค์กรให้มีการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และส่งเสริมความเข้มแข็งใน 

                  การปูองกันและปราบปรามการทุจริต 
 

พันธกิจ ( Mission ) 

๑. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาต าบลมุ่งสู่  “เมืองน่าอยู่  น่าลงทุน” 
๒. ส่งเสริม สนับสนุนการด ารงชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. พัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคประชาชน 
๔. การพัฒนาส่งเสริม สนับสนุนการจัดการด้านสาธารณสุข 
๕. ส่งเสริมการศึกษา และกระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อรองรับประชาคมอาเซี่ยน 
๖. อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น ตลอดจนฟื้นฟู  
    “ฮีตสิบสอง  คลองสิบสี่” อีกท้ังส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
๗. ส่งเสริม พัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๘. พัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 

เป้าประสงค์ ( Goal ) 

๑. เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถของการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและพัฒนาต าบลมุ่งสู่ 
    “เมืองน่าอยู่  น่าลงทุน” 
๒. เพ่ิมขีดความสามารถในการด ารงชีวิตตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง 
๓. เพ่ือพัฒนาสังคม คุณภาพชีวิต และเสริมสร้างความเข้มแข็งภาคประชาชน 
๔. เสริมสร้างขีดความสามารถในการบริหารจัดการด้านสาธารณสุข 
๕. เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถการจัดการศึกษา และกระบวนการเรียนรู้เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
    เพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
๖. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการอนุรักษ์  ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น ภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น ตลอดจนฟื้นฟู “ฮีตสิบสอง  คลองสิบสี่” อีกทั้งส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
๗. เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพในการอนุรักษ์ คุ้มครอง ตลอดจนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
    สิ่งแวดล้อม และส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๘. เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
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กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ/์ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๑.๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ทางเท้า และทาง
ระบายน้ าอย่างต่อเนื่อง จากท่ีด าเนินการไว้เดิมให้มี
คุณภาพได้มาตรฐาน เพื่อให้ประชาชนสัญจรไป – มา
สะดวก และขนถ่ายสินค้าทางการเกษตร 

  จ านวนถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน หรือการ
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ทางระบายน้ าให้สามารถใช้
งานได้ดี 

   ๑.๒ ก่อสร้างฝาย ขุดลอกคลอง ขุดสระ พัฒนาแหล่งน้ า 
ระบบประปาท่ีได้มาตรฐาน ครอบคลุม ทั่วถึง 

  จ านวนแหล่งน้ า การขุดลอกแหล่งน้ า การพัฒนา
แหล่งน้ า ขยายระบบประปาเพ่ิมข้ึน และครอบคลุม
ทั่วถึง 

  ๑.๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบ
สาธารณูปโภค  โดยจัดให้มีไฟฟูาส่องสว่าง และขยาย
เขตไฟฟูาเพ่ือการเกษตร และหรือที่อยู่อาศัยให้
ครอบคลุม ทั่วถึง 

  จ านวนครัวเรือนมีไฟฟูาใช้เพิ่มขึ้น หรือการขยาย
เขตไฟฟูาเพ่ือการเกษตร ที่อยู่อาศัยเพ่ิมข้ึน 
  จ านวนการติดตั้ง หรือซ่อมแซมระบบไฟฟูาส่อง
สว่างสาธารณะได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน ครอบคลุมทั่วถึง 

  ๑.๔ จัดให้มี และบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การ
พักผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ  

  จ านวนสถานที่ประชุม ลานกีฬา สถานที่พักผ่อน
หย่อนใจเพ่ิมข้ึน ครอบคลุมทั่วถึง 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส่วนโยธา/ส านักงานปลัด/ส่วนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  พัฒนาระบบโลจิสติกส์และการค้าเพ่ือเป็นศูนย์กลางความ
เจริญของภาคอีสานและรองรับประชาคมอาเซียน 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๖  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๒.๑ ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพ กลุ่มเกษตรกร กิจการ
สหกรณ์ และวิสาหกิจชุมชน  โดยน าหลักการ อุดมการณ์
สหกรณ์มาปรับใช้ 

  ชุมชนเข้มแข็ง  มีการรวมกลุ่มเพื่อ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 

  ๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาอาชีพของราษฎร เพื่อลด
รายจ่าย เพิ่มรายได้ให้กับประชาชน  โดยการพัฒนาผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) การแปรรูปผลิตภัณฑ์ แปรรูปสินค้าทางการเกษตร เพิ่ม
มูลค่าสินค้าและอ่ืนๆ 

  ประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมอาชีพมี
รายได้เพ่ิมข้ึน 
  ลดรายจ่ายในครัวเรือน 

  ๒.๓ ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามแนวทางพระราชด าริเศรษฐกิจ   ประชาชนด าเนินชีวิตตามแนวทาง
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แบบพอเพียง เศรษฐกิจแบบพอเพียงเพ่ิมข้ึน  
  ลดรายจ่ายในครัวเรือน 

  ๒.๔ พัฒนาความรู้ด้านวิชาการ ลดต้นทุนการผลิตสินค้าเกษตร 
ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยอินทรีย์ ชีวภาพ ลดการใช้ปุ๋ยเคมี ยาฆ่าแมลง 
ตลอดจนปรับปรุงพันธุ์พืช และเมล็ดพันธุ์ข้าวหอมมะลิ เพ่ือเพ่ิม
ผลผลิต 

  ต้นทุนการผลิตลดลง เกษตรกรสามารถ
พ่ึงตนเองได้  ลดการพ่ึงพิงจากภายนอก 
  ผลผลิตทางการเกษตรต่อไร่ เพ่ิมข้ึน  

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส่วนสวัสดิการสังคม/ส านักงานปลัด 
ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด   :  ยุทธศาสตร์ ที่  ๑  พัฒนาปัจจัยแวดล้อมทางการแข่งขันของอุตสาหกรรม
การเกษตร และเชื่อมโยงห่วงโซ่อุปทานเพ่ือพัฒนาไปสู่ครัวของโลก และฐานการผลิตพลังงานสะอาด 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  พัฒนาการเกษตร 
 

กลยุทธ/์ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๓.๑ พัฒนาคุณภาพชีวิต และการจัดสวัสดิการชุมชน  โดย
ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ และเพ่ิมศักยภาพ 
และขยายโอกาสให้แก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
ได้แก่ กลุ่มผู้ยากไร้ ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

  จัดตั้งกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลสามเมือง 
และประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
  จ านวนผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิต 
ความเป็นอยู่ดีข้ึน 

  ๓.๒ ส่งเสริมการพัฒนาบทบาทคณะกรรมการหมู่บ้าน 
ให้เข้มแข็ง ส่งเสริมการพัฒนาบทบาทสตรี เด็ก เยาวชน  
โดยการเสริมสร้างครอบครัวให้เข้มแข็ง มีสัมพันธภาพที่ดี 
เกิดความอบอุ่น ด้วยมิติทางวัฒนธรรม  ตลอดจนแรงงาน
ในท้องถิ่นเพ่ือเตรียมยกระดับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

  ผู้น าชุมชนเข้มแข็ง  ชุมชนสามารถพ่ึงตนเอง ลด
การพ่ึงพิงจากภายนอก มีการรวมกลุ่มเพื่อช่วยเหลือ
ซึ่งกันและกัน และครอบครัวอบอุ่น 

  ๓.๓ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางการเมืองท้องถิ่น ตลอดจน
ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

  ประชาชนมีส่วนร่วมในการปกครองท้องถิ่นมาก
ขึ้น 

 

กลยุทธ/์ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๓.๔ พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในท้องถิ่น  โดยส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความ
ปลอดภัยให้ชุมชนมีความปลอดภัย ปลอดยาเสพติด และปลอด
อบายมุข  โดยด าเนินการภายใต้ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้อง จากทุกภาคส่วนแบบบูรณาการ และมุ่งเน้น
กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนเป็นส าคัญ 

  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต และ
ทรัพย์สิน “กินอ่ิม  นอนอุ่น” ชุมชนปลอด
อบายมุข ปัญหายาเสพติด และอาชญากรรม
ลดลง 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส านักงานปลัด/ส่วนสวัสดิการสังคม/ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๔  พัฒนาด้านสังคม 

 



แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒) ทบทวนคร้ังที่ ๑        บทที่  ๔  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์  หน้าท่ี  ๑๑๕ 

กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๔.๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการด้าน
สาธารณสุข การอนามัยครอบครัว การ
รักษาพยาบาล การฟื้นฟูสมรรถนะทางด้านร่างกาย 
และจิตใจ อารมณ์ให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 

  กองทุนหลักประกันสุขภาพต าบลสามเมือง ผ่านการ
ประเมินตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  ประชาชนเข้าถึงบริการสาธารสุขมูลฐานทั่วถึง 

  ๔.๒ ส่งเสริมการปูองกัน ระงับโรคติดต่อ และโรค
ไม่ติดต่อ ตลอดจนเฝูาระวังโรคประจ าถ่ิน  โดยการ
มีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 

  พบอัตราผู้ปุวยโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อในท้องถิ่นไม่
เกิน (๑  :  ๑,๐๐๐ คน) 
  กลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวาน ความดันโลหิต ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการบริโภคดีข้ึน 

  ๔.๓ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการ
สร้างสุขภาพ และเครือข่ายคุ้มครองผู้บริโภค  
ตลอดจนส่งเสริมการด าเนินงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.)  

  ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ ด้านการคุ้มครองสิทธิ
ของผู้บริโภคมากข้ึน 
  ประชาชนมีความเข้าใจ ใส่ใจ รักษ์สุขภาพ มากข้ึน 
  อาสาสมัครสาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) มีศักยภาพการ
ท างานเพ่ิมข้ึน 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  : ยุทธศาสตร์ที่ ๔  พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึงและยั่งยืนเพื่อสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๕  พัฒนาด้านสาธารณสุข 

 
 
 
 

กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๕.๑ การส่งเสริมและพัฒนาทางด้านการศึกษา โดยมี
นโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาปฐมวัย
ให้ได้มาตรฐาน เพื่อเป็นพื้นฐานที่ดีของการจัดการศึกษาใน
ระดับสูงขึ้นไป เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยเด็กนักเรียนให้มี
พัฒนาการที่ดีทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่านเกณฑ์ประเมินคุณภาพ
การศึกษาจาก สมศ. 
  เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ และมีพัฒนาการที่ดีทั้ง
ทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา  

  ๕.๒ พัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมี
คุณภาพในทุกระดับ ทั้งใน และนอกระบบให้ครอบคลุมทุก
ช่วงวัย โดยมีนโยบายส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและ
เยาวชนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องให้มีคุณภาพและ “คุณธรรม 
น าความรอบรู้” เข้าถึงแหล่งความรู้ทั้งท่ีเป็นวิทยาการ
สมัยใหม่ วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

  โรงเรียนในเขตพ้ืนที่ผ่านเกณฑ์ประเมินคุณภาพ
การศึกษาจาก สมศ. 
  นักเรียน ประชาชนได้รับการศึกษาตามความ
ต้องการอย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ  

  ๕.๓ การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้มีความ
ทันสมัย  เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารงานและการ
ให้บริการแก่ประชาชน  โดยมีนโยบายจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ 
ICT ชุมชนประจ าต าบลเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซ่ียน 

  เยาวชน ประชาชนทั่วไป มีความรู้ด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศมากขึ้น รู้เท่าทันโลก  
เตรียมพร้อมส าหรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  ๕.๔ บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น   ฟ้ืนฟู อนุรักษ ์สืบสานประเพณวีัฒนธรรมอันดีงาม



แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒) ทบทวนคร้ังที่ ๑        บทที่  ๔  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์  หน้าท่ี  ๑๑๖ 

และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น ของท้องถิ่นใหค้งอยู่คู่ท้องถิ่น และลูกหลานสืบไป 
  ๕.๕ ส่งเสริม สนับสนุนด้านกีฬา นันทนาการ  โดยเน้นให้
เด็กและเยาวชน ประชาชนทั่วไป ได้ใช้เวลาว่างในการออก
ก าลังกาย สุขภาพแข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด 

  เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป มีเวทีส าหรับการ
แสดงออก หรือท ากิจกรรมต่างๆ ร่วมกันมี
สัมพันธภาพทีดี เกิดความรัก ความสามัคคีในชุมชน 

 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส่วนการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  : ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ พัฒนาสังคมคุณภาพที่ทั่วถึง และยั่งยืนเพ่ือสู่การเป็นเมืองน่าอยู่ 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  พัฒนาด้านการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๖.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการอนุรักษ์ 
คุ้มครอง ดูแล และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมใน
ท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรม 

  ประชาชนมีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟ ูอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน
  จ านวนนักท่องเที่ยวมาเยี่ยมชม “หมู่บ้าน
ท่องเที่ยววัฒนธรรมไหม” เพ่ิมข้ึน 

  ๖.๒  การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการขยะมูลฝอยในชุมชน  
สิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย  โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน  เพื่อ
เสริมสร้างจิตส านึกของประชาชนในการบริหารจัดการการ
ก าจัดขยะมูลฝอย และสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบ  การจัด
ระเบียบ ชุมชนหรือสังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย  
ตลอดจนการรักษาความสะอาดของถนน ทางเท้า ทางเดิน 
และท่ีสาธารณะ 

  ประชาชนที่เข้าร่วมโครงการคัดแยกขยะใน
ครัวเรือนเพิ่มขึ้น และมีจิตส านึกที่ดี มีส่วนร่วมใน
การจัดการขยะมูลฝอย 
  ชุมชน หรือหมู่บ้านสะอาด “น่าอยู่ น่ามอง” 
เป็นระเบียบเรียบร้อย ไม่บุกรุกที่สาธารณะ 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม/ส านักงานปลัด 
 

ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๕  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และการบริหาร
จัดการน้ าอย่างบูรณาการ 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  :  ยุทธศาสตร์ที่  ๑๐  พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ที่  ๗  พัฒนาการท่องเที่ยว วัฒนธรรม ประเพณีด้านการศึกษา 

 

กลยุทธ์/ยุทธศาสตร์การพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

  ๗.๑  การพัฒนาสมรรถนะการปฏิบัติงานของบุคลากรทุกระดับ
อย่างต่อเนื่อง 

  จ านวนของบุคลากรผ่านการฝึกอบรม
อย่างต่อเนื่องอย่างน้อย ๑ หลักสูตรและ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๒) ทบทวนคร้ังที่ ๑        บทที่  ๔  รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์  หน้าท่ี  ๑๑๗ 

  ๗.๒  การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถขององค์กรในด้านการ
บริหารจัดการ การเงิน การคลัง และงบประมาณให้มีประสิทธิภาพ  
โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

  ผ่านเกณฑ์ประเมินจากหน่วยตรวจ
รับรองมาตรฐานการปฏิบัติราชการประจ าปี 
ในระดับดี 

  ๗.๓  การส่งเสริม สนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการ
ตรวจสอบการบริหารงานของท้องถิ่น  เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น  อันจะเป็นกลไกส าคัญที่จะส่งผลให้การ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น และเปิดโอกาสเพิ่มช่องทาง
ให้ประชาชน ได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารของทางราชการมากข้ึน 

  ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบ
การบริหารงานของท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 

ส านักงานปลัด/กองคลัง/ส่วนโยธา/ส่วนการศึกษาฯ/ส่วนสาธารณสุขฯ/ส่วนสวัสดิการสังคม 
ความเชื่อมโยง 

๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตรท์ี่ ๖  ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยและความมั่นคงของบ้านเมือง 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี


